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Інтерактивний взаємозв’язок між структурою промисловості та структурою зайнятості 

населення Китаю 

Мета цього дослідження – зрозуміти взаємозв’язок між структурою промисловості та структурою зайнятості 

населення Китаю. У цьому досліджені розглянуті відповідні дані зі статистичного щорічника Китаю та 

статистичного щорічника з народонаселення та зайнятості Китаю за період з 2010 до 2019 року; також проведений 

кількісний аналіз взаємозв’язку між цими двома змінними з використанням функції кореляції CORREL, 

коефіцієнта еластичності зайнятості та коефіцієнта відхилення структури зайнятості. Результати вказують на 

існування сильної кореляції, але неналежної координації; розглядаючи вплив стимулюючого економічного ефекту 

на зайнятість, загальний коефіцієнт еластичності зайнятості в трьох секторах промисловості в основному 

позитивний, але абсолютне значення близьке до 0. Синхронний стимулюючий ефект економічного зростання 

різних секторів промисловості на зайнятість не очевидний. Розглядаючи рівновагу, ступінь структурного 

відхилення первинного сектору промисловості коливається між –0,70 і –0,75 щороку, а ступінь структурного 

відхилення вторинного сектору завжди коливалася у межах 0,4. Хоча ступінь структурних відхилень у третинному 

секторі промисловості загалом був стабільним, головним чином, в певні роки коефіцієнт відхилення все ще 

перевищував 0,2, а ступінь дисбалансу між економічним розвитком різних секторів і структурою зайнятості є 

більш серйозною. 
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