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Компоненти корпоративного управління та інтелектуальний капітал: дані йорданських банків 

У статті вивчається вплив компонентів корпоративного управління на ефективність інтелектуального капіталу в 

банках Йорданії. Мета дослідження – отримати уявлення про взаємозв’язки між різними компонентами 

корпоративного управління, зокрема чисельністю правління, його незалежністю, дуальністю гендиректора та 

концентрацією власності, а також про їхній вплив на ефективність інтелектуального капіталу. Використовується 

звичайний регресійний аналіз найменших квадратів та дані 156 банків Йорданії шляхом додавання двох 

контрольних змінних, загальних активів і рентабельності капіталу (ROE), щоб дослідити їхній потенційний 

вплив. Отримані результати вказують на значний зв’язок між певними факторами корпоративного управління та 

ефективністю інтелектуального капіталу. Концентрація власності демонструє прямий і статистичний зв’язок із 

продуктивністю інтелектуального капіталу, що вказує на те, що більш концентрована власність веде до 

покращення управління та використання ресурсів інтелектуального капіталу. Крім того, рентабельність 

власного капіталу свідчить про значну позитивну кореляцію з ефективністю інтелектуального капіталу 

(скоригований R2 становив 22,5%). Не виявлено, однак, істотного зв’язку між чисельністю правління, 

дуальністю головного виконавчого директора і незалежністю правління та ефективністю інтелектуального 

капіталу в банках Йорданії. Ці результати свідчать про те, що вплив цих факторів управління на продуктивність 

інтелектуального капіталу може бути більш залежним від контексту та нюансів у банківській галузі. 
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