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Побачити світло в тіні: Вплив індексу Кайтца на пояснення тіньової економіки 

У цьому дослідженні розглядається взаємозв’язок між індексом Кайтца (показником мінімальної заробітної 

плати проти середнього заробітку) і розмірами тіньової економіки у певних європейських країнах. В аналізі 

використана офіційна статистика Євростату за 2018–2022 роки (панельні дані). Дослідження вивчає, чи сприяє 

вища мінімальна заробітна плата, відображена в індексі Кайтца, перекосу на ринку праці, неформальній 

зайнятості та ухиленню від сплати податків. Для кількісного оцінювання тіньової економіки ми використовуємо 

підхід множинних показників і множинних причин (MIMIC) – метод, широко використовуваний в емпіричних 

дослідженнях тіньової економіки. Рівень тіньової економіки розраховується як частка прихованої доданої 

вартості проти ВВП. Результати показують, що як збільшення індексу Кайтца, так і зростання ВВП значно 

пов’язане зі скороченням тіньової економіки, водночас колишні рівні неформальності сприяють її збереженню. 

Ці висновки підкреслюють потенціал регулювання мінімальної заробітної плати та стійкого економічного 

зростання як інструментів скорочення неформальної зайнятості, особливо за підтримки сильного інституційного 

примусу. Результати вказують на статистично значущий взаємозв’язок між індексом Кайтца та часткою тіньової 

економіки, що підкреслює вплив на заробітну плату та політику на ринку праці. 
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